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NOTA DE PREZENTARE

Acest curriculum se aplicd pentru calificdrile din domeniul de pregitire profesionald INDUSTRIE
TEXTILA S1 PIELARIE:

1. Filator

2. Tesitor

3. Finisor produse textile

4, Tricoter - confectioner

5. Confectioner produse textile

6. Croitor imbricaminte dupi comandi

7. Cizmar

8. Confectioner articole din piele si inlocuitori

9. Confectioner imbriciminte din piele si inlocuitori
10. Marochiner

11. Finisor piele

Curriculumul a fost elaborat pe baza standardelor de pregitire profesionald (SPP) aferente
calificrilor sus mentionate.

Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificiirilor - 3

Corelarea dintre unititile de rezultate ale tnvitirii si module:

“Unitatea de rezultate ale mvatai fim
_tehnice generale (URD) . G S

URI 1. Utilizarea hmbajulm tehmc graﬁc in | MODUL L Limbaj tehnic grafic
reprezentiri specifice domeniului textile

| Denumire modul

pieléarie
URI 2. Identificarea si selectarea materiilor | MODUL II. Materii prime In industria textila si
prime din textile pieldrie pieldrie

URI 3. Aplicarea normelor de sanitatea si
securitatea muncii (NSSM) si de protectie a
mediului in industria textild i piel#rie

MODUL III. Sanétatea §i securitatea muncii §i
protectia mediului In industria textil3 si pieldrie




PLAN DE INVATAMANT
Clasa a IX-a
Invitimant profesional
Aria curriculard Tehnologii

Domeniul de pregitire profesionali: INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE

Culturi de specialitate si pregitire practici siptaméinali

Modul I. Limbaj tehnie grafic
Total ore/an: . 68
din care: Laborator tehnologic -
Instruire practici 34

Modul II. Materii prime in industria textila si pielirie
Total ore/ an : 136
din care: Laborator tehnologic 34
Instruire practicd -

Modul III. Sanitatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textili si pielarie
Total ore/ an : 102
din care: Laborator tehnologic -
Instruire practicd 34

Total ore/an =9 ore/sapt. x 34 saptimini = 306 ore/an

Stagii de pregitire practici - Curriculum in dezvoltare locali

MOTUL TV, 7 rrorrrerrerreessassnssssssssnossasssassassssesssssnsessossossaonssassosnssssasssasnanesss
Total ore/an: 150

Total ore /an = 5 siipt. x 5 zile x 6 ore /zi = 150 ore/an

TOTAL GENERAL: 456 ore/an

Noti: In clasa a IX-a, stagiul de pregétire practicd se desfdsoard la operatorul economic/institutia
pubhca partenera Condq:nle in care staglul de pract1ca se desf‘ésoara in unitatea de Invatiméant, sunt

l iy
u1/m0du1e10r vor fi stablhte de citre unitatea de invaiamant in

parteneriat cu operato mic/iﬁs itutia publicd partenerd, cu avizul inspectoratului scolar.
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MODUL I: LIMBAJ TEHNIC GRAFIC

¢ NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Limbaj tehnic grafic”, componenti a ofertei educationale (curriculare) pentru calificiiri
profesionale din domeniul de pregitire profesionald Industrie textild §i pieldrie, face parte din
cultura de specialitate §i pregitirea practicd siptiménald aferente clasei a IX-a, invifAmant
profesional.
Modulul are alocat un numér de 68 ore/an, conform planubui de Tnvitidmant, din care :

= 34 ore/an — instruire practicd

Modulul ,,Limbaj tehnic graﬁc” este centrat pe rezultate aie fnvéjcérii si vizeaze“l dobéndirea de

X ETRYIR

SPP-uule corespunzatoare calificdrilor profesionale "de nivel 3, din domeniul de pregétire
profesionald Industrie textild si pieldrie sau in continuarea pregatirii intr-o calificare de nivel
superior.

¢ STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invifarii din SPP si continuturile invitirii

~ URILUTILIZAREA . |
--Z'-;LIMBAJULUI TEHNIC GRAFIC EHEE
INREPREZENTARI SPECIFICE, |

. PIELARIE' £

- .Rezultate ale mvatah'
(codlficate conform SPP)'

..'i'G'u'nogtmte- -Atltudini S, S s D
I.1.1. i 2.1, 1.3.1. Desenul tehnic. Notiuni introductive.

1.1.2. 1.2.2. - materiale §i instrumente utilizate la realizarea desenelor
1.1.3. 1.2.3. - standardizarea. Standarde specifice desenelor tehnice
1.1.4, 1.2.4. - tipuri de linii utilizate la realizarea desenelor tehnice

- formate ( notare, clasificare, elemente grafice)

- formatul A4: dimensiuni, elemente grafice
- indicator (rol, reprezentare, completarea indicatorului cu
scop didactic)

1.1.5 1.2.5. 1.3.2. Sisteme de proiectii.
1.2.6. 1.3.6. - poligonul proiectiilor, proiectia principald

1.2.15. - determinarea numérul minim de proiectii in care un corp
geometric poate fi reprezentat

- reprezentarea in dubli si tripld proiectie ortogonald a
corpurilor geometrice regulate

Hasurarea suprafefelor sectionate.

- tipuri de hasuri

- reguli de reprezentare

- domenii de utilizare

1.1.6.

Domeniul de pregétu % ‘8&:‘535 A5
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1.1.7. 1.2.8. 1.3.2. Desenul la scara.

1.2.16. 1.3.6. - definirea scérii de reprezentare

1.2.17. - clasificarea scérilor de reprezentare

- reprezentarea pieselor la scar, in functie de
dimensiunile acestora (in mérime naturald (1:1), utilizand
scara de marire (2:1, 5:1) sau scara de micsorare (1:2,

1:5)
1.1.8. 1.2.9. 1.3.3. Reprezentare in vedere sau In sectiune a pieselor intélnite
1.2.10. la utilajele din domeniul textile - pieldrie, pline sau cu
1.2.18. goluri.

- reguli de reprezentare:

- reprezentarea in vedere

- reprezentarea n sectiune

- reprezentarea in vedere cu sectiune

1.1.9. 1.2.11. 1.3.4 Cotare in desenul tehnic.
1.2.17. - definirea cotarii
1.2.18. - enumerarea si definirea elementelor cotérii, reguli de
1.2.19. utilizare

- reguli de cotare in desenul tehnic

- reprezentarea la scard, In vedere sau in sectiune si
cotarea pieselor intilnite la utilajele din domeniu (arbori
drepti, axe, roti de curea, rofi dintate) cu respectarea
regulilor de cotare

1.1.10 1.2.12. 1.3.6. Organe de masini.
[.1.11. 1.2.13. - definitie
1.2.17. - clasificare
- rol functional
- reprezentare conventionald, simboluri de reprezentare
1.1.12. 1.2.14. 1.3.5. Mecanisme intélnite la utilajele din domeniu.
1.1.13. 1.3.7. - mecanisme pentru transmiterea miscérii de rotatie,

translatie, alternativi, periodicd, inversoare de sens,
variatoare de vitezd (clasificare, descriere, rol, principiul
de functionare, reprezentare conventionals)

- angrenaje de rofi dintate, roti de curea si de lant

- raportul de transmisie, relatie de calcul

- determinarea raportului de transmisie, utilizind relatia
de calcul pentru transmisii intdlnite la utilajele din
domeniu

- mecanismul bield — manivela.

e LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME $I MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC) NECESARE DOBANDIRIL
REZULTATELOR INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):

- Materiale: hartie pentru desen (opacd si calc), planseti, creioane pentru desen cu duritate

: Industrie textild si pieldrie
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e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Limbaj tehnic grafic” trebuie si fie abordate intr-o manierd integrati,
corelatd cu particularitdtile si cu nivelul initial de pregitire al elevilor.
Se vor parcurge continuturile Invatarii in totalitatea lor in ordinea precizati in tabelul de mai sus.

Numérul de ore alocat fiecdrei teme rdméne la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul
modulului, In functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale colectivului cu
care lucreazi, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactics si de ritmul de
asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.
Modulul ,,Limbaj tehnic grafic” are o structura flexibild, deci poate Incorpora, in orice moment al
procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Pregiitirea se recomandi a se desfisura in
laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de instruire practici din unitatea de
Invitamant.
Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitiiti de invétare
variate, prin care si fie luate in considerare stilurile individuale de invitare ale fiecirui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.
Aceste activititi de Invitare vizeazi:
= aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale
elevilor, exersarea potenfialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in coparticipant
la propria instruire i educatie;
= imbinarea §i alternarea sistematicd a activitifilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observajia proprie, exercitiul personal,
instruirea programati, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activititile
ce solicitd efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda
Phillips 6 ~ 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia
Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelard, metoda ciorchinelui, etc;
= folosirea unor metode care si favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activititile de
documentare, modelarea, observatia/ investigatia dirijati etc.;
= fnsugirea unor metode de informare si de documentare independentd (ex. studiul individual,
investigatia stiintifics, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre Invitare continud (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, bibliotecd virtuald).

Pentru dobéndirea rezultatelor invatarii, pot fi derulate urméitoarele metode didactice si activititi de
invatare:
e FElaborarea de referate interdisciplinare;
Activitifi de documentare;
Viziondri de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);
Problematizares;
Algoritmizarea;
Demonstratia;
Investigatia stiintifica;
invitarea prin.descoperire;
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Pentru exemplificare, colectivul de autori propune un exemplu de aplicare a metodei moderme de
predare — invitare: lucrul pe statiuni.

Metoda LUCRULUI PE STATIUNI urméreste dezvoltarea si exersarea géndirii, a
capacititii de a lua decizii intemeiat argumentate, stimuleazi creativitatea si interactiunea directi in
cadrul grupului. Premisa de la care se pleacd atunci cdnd se alege aceastd metodd este
posibilitatea impdrtirii continutului informational al lectiei in secvente mici, care pot fi parcurse nu
neapdrat Intr-o anumitd ordine. Dacd existd Indeplinitd aceastd condifie, se poate trece la
organizarea clasei prin Impértirea acesteia in grupe de cite 2 maxim 3 elevi, apoi se organizeazid
puncte de lucru / staiuni in numadr egal cu grupele de elevi. Se organizeazi, de asemenea, o statiune
de rezerva. In fiecare statiune / punct de lucru se repartizeazi fisi de lucru, care poate fi insotitd sau
nu de material didactic. Fiecare grupé de elevi primeste fise de documentare, fisd pentru rezolvarea
sarcinilor din fiecare stafiune si fisa de evidentd a statiunilor / punctelor de lucru, in care elevii vor
bifa statiunile rezolvate. Echipele trec prin toate statiunile, in functie de cum sunt eliberate, fira o
reguld anume, bifind pe figa de eviden{i statiunile prin care s-a trecut. Statiunea de rezerva nu este
obligatorie, Ins# prin ea se va trece numai In cazurile in care nici o altd statiune nu este liberd. Dupi
ce toate statiunile au fost vizitate de citre toate echipele de elevi, se discutd solutiile date,
subliniindu-se cele corecte.

Se prezinti, in continuare, modul de utilizare a acestei metode in cadrul lectiei Reprezentarea in
tripld proiectie ortogonald a corpurilor geometrice - lectie de comunicare de noi cunostinte, care se
organizeazi gi desfisoar astfel:

e Se comunicd, de cétre profesor, titlul noii lectii si se instruiesc elevii cu privire la noua

metodd de abordare a lectiei;

e Se distribuie fieciirui elev cite o fisd de documentare care contine informatii cu privire la
triedul de proiectie, epura si regulile de reprezentare a punctelor in epurd;

e Se solicitd elevilor si se organizeze In grupe de lucru de céte 2-3 elevi;

e Se organizeazi statiunile / punctele de lucru de céte 3 locuri prin rearanjarea mobilierului;

e Se doteazi fiecare statiune cu fisa de lucru specifica punctului de lucru — fisa contine sarcini
de lucru care constau in construirea epurei pentru un corp geometric dat { fiecare stafiune va
avea alt corp geometric );

o Se distribuie fiecirei grupe céte o fisd de evaluare a activititii din fiecare punct de lucru i
fisa de evidentd a statiunilor;

e Fiecare grupd trece la rezolvarea sarcinii dintr-o anumita statiune si, pe masurd ce termini,
schimba statiunea cu altd echipa. In cazul in care, la un moment dat, nicio statiune nu este
liberd, echipa trece la rezolvarea sarcinii din statiunea de rezerva;

¢ Ficcarc cchipi treee prin ficcare stafiunc $i, la final, prezintd solutiile date la sarcinile de
lucru.

e [ligele de lucru din fiecare statiune (punct de lucru) contin sarcini de lucru care constau In
construirea epurei pentru un corp geometric dat (fiecare statiune va avea alt corp geometric).
Figa de lucru nu par#seste punctul de lucru, ea ramane tot timpul pe masa.

Fisa de evidentd a statiunilor se distribuie fiecdrei grupe si constituie si un instrument de control.
Elevii grupei vor bifa statiunile prin care au trecut.

La finalul lectiei, profesorul:
= prezintd solutiile corecte;
i avéf grupa sau grupele care au lucrat cel mai bine ( s-au incadrat cel mai bine in

pripele care nu s-au incadrat In timpii de hucru — daci acest lucru exists;
re de noi cunostinte, nu este obligatoriu sé se realizeze procesul de

extild si pielarie
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In timpul rezolvarii sarcinii de ciitre elevi, profesorul are menirea:

= 54 Indrume elevii / grupele care cer detalii sau l&muriri cu privire la rezolvarea sarcinilor;

* sd coordoneze activitatea, astfel incét grupele si se Incadreze in timpii de lucru;

= sd asigure implicarea gi participarea tuturor elevilor la rezolvarea sarcinilor de lucru;

= sd dirijjeze discutiile pentru argumentarea solutiilor date;

Metoda lucrului pe statiuni este Insofita, in acest caz, de problematizare, algoritmizare, exercitiu
§i conversatie euristicd. Aceasti metod# faciliteazi atdt dobandirea abilitatilor tehnice, cét si a
abilitatilor de Iucru in echips, de comunicare, de efectuare a calculelor.

e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezinti partea finald a demersului de proiectare didacticid prin care profesorul va
madsura eficienta Intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea determind misura in care elevii au
atins rezultatele invatirii stabilite in standardele de pregitire profesionala.

Evaluarea rezultatelor invatérii poate fi:

a. Continudg:
= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de

evaluare — probe orale, scrise, practice - de stilurile de invitare ale elevilor.

v Planificarea evaludrii trebuie si se deruleze dupd un program stabilit, evitdndu-se
aglomerarea mai multor evaluiri in aceeasi perioadi de timp.

s Va fi realizati de cétre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la cunostingele,
abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregitire profesionala.

b. Finald:
= Realizatd printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/ invitare
si care informeazi asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitétilor si
atitudinilor.

Sugerdm urmétoarele instrumente de evaluare continui:
o Fige de observatie;

Fige test;

Fise de evaluare / autoevaluare / interevaluare;

Proiectut;

Activitati practice;

Teste docimologice;

¢ O o ¢ o

Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:
o Proiectul,
¢ Portofoliul,
e Testele sumative.

Se recomandi ca in parcurgerea modulului s se utilizeze atit evaluarea de tip formativ cét si de tip
S T . . s A g te e ‘o .
ﬁiupiéﬁ erificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii vor fi evaluati in ceea ce priveste
or invitérii specificate in cadrul modulului.

Domeniul de pregatire profesionala: Industrie textil i pieldrie



Exemplu: Rezultate ale invafarii vizate:

> Atitudini

Cunostinte > Abilitati

| |

__ V o

Standarde. Tipuri de Utilizarea corectd a liniilor la realizarea
linii.Formate. Reguli de desenelor tehnice.
reprezentare,  cotare  §i Reprezentarea  corectd a  corpurilor
hasurare. Sisteme de geometrice utilizénd liniile
mrniantia corespunzitoare.

Reprezentarea la scard, in veders sau in
scctiune §i cotarea pieselor intdlnite la
utilajele din domeniu.

Pentru aceasta se propuném*fnétbrul model de test de evaluare:

Identificarea independenta a
elementelor desenului tehnic utilizate
in reprezentirile specifice domeniului.
Executarea reprezentfrilor  grafice
respectind norme, standarde, principii
stiintifice.

Executarea misurfirii elementelor de
desen in conformitate cu adevirul
matematic.

Asumarea responsabilititii  pentru
lucrarea realizati,

TEST DE EVALUARE SUMATIVA

Lincercuiti litera corespunzatoare raspunsului corect:
I. Chenarele se traseazi cu:

a. linie continud subtire

b. linie continui groasi

c. linie Intrerupta subtire

2. Dimensiunile formatului A4 sunt:
a. 210x297

b. 420x594

c. 841x1189

3. Scara de reprezentare 20:1 reprezinta:
a. scara de mérire

b. scara la mérime naturald

c. scara de micsgorare

4. Diametrul unui cerc cu valoarea de 50 mm se noteazi cu:




IN. Cititi cu atentie afirmatiile de mai jos. In cazul in care apreciati ci informatia este adevirats,
ncercuiti litera A; dacé apreciati ci afirmatia nu este adevirats, incercuiti litera F

F Traseul de sectionare se realizeaza printr-o linie de tipul linie-punct mixta.

I' Numdrul maxim de reprezentiri In vedere ale unei piese este 3.

F Elementele cotéirii sunt: cota, linia ajutitoare, linia de indicatie.

F Liniile de hasura nu se traseaza pén4 la liniile de contur.

F Pe acelasi desen se pot folosi mai multe metode de inscriere a cotelor.

g e

IIL n coloana A sunt notate principalele tipuri de linii, in coloarna B domeniile de utilizare ale
acestora. Realizafi corelatia dintre elementele coloanei A i cele ale coloanei B.

A Tipul liniei B Domeniile de utilizare
1. linie continud groasa a. linii de cotd
2. linie-punct subtire b. traseele planurilor de sectionare
3. linie continui subtire c. muchii reale vizibile
4. linie-punct mixti d. linii de axa
e. linii de rupturd

IV. Desenati si cotati un cilindru cu diametrul d=20mm si iniltimea h=40mm. Construiti In tripld
proiectie ortogonalé epura cilindrului dat, gtiind ci baza acestuia este paraleld cu planul orizontal.

¢ BIBLIOGRAFIE

1. Burdugel, D — Desen Tehnic, manual pentru clasa a X-a, edituara Sigma, Bucuresti,
2000

2. Lupascu, R s.a — manual de teorie pentru anul I scoald profesionald, pregatire de
bazd in industria ugoard, editura Oscar Print, Bucuresti, 2003

3. Tanasescu, M — Desen tehnic, manual pentru clasa a IX-a, editura Aramis, Bucuresti,
2004

4. Standarde de pregétire profesionald pentru nivelul 3 si nivelul 4 de calificare

Domeniul de progagrefitatssionald: Industrie textils si pielarie ,
P ! T Ot 11



MODUL IL. MATERII PRIME IN INDUSTRIA TEXTILA SI PIELARIE

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul, ,,Materii prime n industria textild si pieldrie”, componenti a ofertei educationale
(curriculare) pentru calificéri profesionale din domeniul de pregitire profesionald Industrie textild gi
pieldirie, face parte din cultura de specialitate §i pregitirea practici saptimanald aferente clasei a IX-
a, invafdmant profesional.
Modulul are alocat un numérul de 136 ore/an, conform planului de Invatimant, din care :

= 34 ore/an — laborator tehnologic

Modulul ,,Matel ii prime in industria textilﬁ si pielﬁrie” este centrat pe rezuitate ale invé‘;érii si

ocupatiile specificate in SPP- urﬂe corespunzitoare calificarilor profesionale de nivel 3, din
domeniul de pregitire profesionald Industrie fextild §i pieldrie sau in continuarea pregitirii inir-o
calificare de nivel superior.

¢ STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele inviatirii din SPP si continuturile invatarii

"URI 2. IDENTIFICAREA SI'
SELECTAREA MATERIILOR
PRIME DIN TEXTILE PIELARIE

Materii prime specifice proceselor tehnologice din
filatura.
- Proprietitile fibrelor textile.
- Domenii de intrebuintare ale fibrelor textile; selectarea
materiilor prime specifice din filatura.
- Defecte ale fibrelor textile identificate organoleptic;
instrumente utilizate pentru identificare/ observare

organolepticé.
2.1.2. 2.2.4, 2.3.1. Materii prime specifice proceselor tehnologice din
2.2.5. 2.3.2. tesdtorii si tricotaje.
2.2.6. 2.3.3. - Proprietatile firelor textile.
2.2.15. 2.34. - Domenii de intrebuintare ale firelor textile; selectarea
2.2.16. 2.3.5. materiilor prime specifice din fesétorii si tricotaje.
2.2.17 - Defecte ale firelor textile identificate organoleptic;
instrumente utilizate pentru identificare/ observare
organoleptica.

2.1.3. 22.7. 2.3.1. Matem prime specaﬁce proceselor tehnologice din




i&«mé

- Defecte ale teséturilor si tricoturilor identificate
organoleptic; instrumente utilizate pentru identificare/
observare organoleptici.

2.1.4. 2.2.10. 2.3.1. Materii prime specifice proceselor tehnologice din
2.2.11. 2.3.2. industria pielériei. si ale Inlocuitorilor de piele.
2.2.12. 2.3.3. - Proprietatile pieilor naturale si ale inlocuitorilor de
2.2.15. 2.3.4. piele.
2.2.16. 2.3.5. - Domenii de Intrebuintare ale pieilor naturale si ale
2217 Inlocuitorilor de piele; selectarea materiilor prime

specifice din industria pieldriei.

- Defecte ale pieilor naturale si ale Inlocuitorilor de piele
identificate organoleptic; instrumente utilizate pentru
identificare/ observare organoleptica.

2.1.5. 2.2.13. 2.3.1. Materiale auxiliare pentru confectiile textile si din piele.
2.2.14. 2.3.2. - Clasificare, rolul in cadrul produsului confectionat.
2.2.15. 2.3.3. - Identificarea si selectarea materialelor auxiliare
2.2.16. 2.3.4. specifice confectiilor textile si din piele.
2217 2.3.5.

e LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME S$SI MATERIALE,
DOCUMENTATII TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC.) NECESARE
DOBANDIRII REZULTATELOR INVATARII (existente Tn scoald sau la operatorul
economic):

- Materii prime din filaturd — fibre naturale si chimice

- Materii prime din tesétorie — fire textile pentru urzeald si batdturd

- Materii prime din tricotaje - fire textile

- Materii prime din confectii textile — tes&turi si tricoturi

- . Materii prime pentru industria pieldriei — piei crude, piei finite si inlocuitori de piele

- Materiale auxiliare — c#iptuseli, Intérituri, furnituri, accesorii

- Instrumente de lucru: lupe, rigle, centimetru de croitorie, ace cu gamilie

o SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Materii prime in industria textild si pielirie” trebuic sé fie abordate
Intr-o manierd integrati, corelatd cu particularitatile si cu nivelul initial de pregitire al elevilor.

Numarul de ore alocat fiecirei teme riméne la latitudinea cadrelor didactice care predau
confinutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreazi, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd
st de ritmul de asimilare a cunostintelor de citre colectivul instruit.

Modulul ,,Materii prime in industria textild si pieldrie” are o structurd flexibild, deci poate
incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Pregitirea se
recomandi a se desfdsura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de instruire
practica din unitatea de Invii{imant sau de la operatorul economic, dotate conform recomandérilor
mentionate mai_suS«w
Pregitirea pr Qtiﬁa’tn
invi{imant »Sau ded
invatarii.

inete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practicd din unitatea de
Operatorul economic are importanti deosebitd in atingerea rezultatelor

> \’“
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Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitifi de Invétare
variate, prin care sd fie luate In considerare stilurile individuale de Invéfare ale fiecdrui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.
Aceste activitifi de invétare vizeazi:
= gplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale
elevilor, exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului In coparticipant
la propria instruire si educatie;
= imbinarea §i alternarea sistematicd a activititilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observatia proprie, exercifiul personal,
instruirea programaté, experimentul §i lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activititile
ce solicitd efortul colectiv (de echipi, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda
Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia
Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelard, metoda ciorchinelui, etc;
= folosirea unor metode care si favorizeze relatia nemijlocita a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activititile de
documentare, modelarea, observatia/ investigafia dirijati etc.;
= Insusirea unor metode de informare si de documentare independentd (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care oferd
deschiderea spre autoinstruire, spre Invéfare continud (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, bibliotec3 virtuala).

Pentru dobéndirea rezultatelor invatérii, pot fi derulate urmaétoarele activitdti de invitare:
o FElaborarea de referate interdisciplinare;

Activitdti de documentare;

Viziondri de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);

Problematizarea;

Demonstratia;

Investigatia stiintifica;

Invatarea prin descoperire;

Activiti{i practice;

Studii de caz;

Jocuri de rol;

Simuléri;

Elaborarea de proiecte;

Activititi bazate pe comunicare si relationare;

Activitati de lucru In grup/ in echipi.

¢ & © © © & ¢ ©o ©o o

Un exemplu de metodé didacticd ce poate fi folositéd in activititile de invétare este metoda Studiul
de caz pentru tema Materii prime specifice proceselor tehnologice din industria de confectii textile,
lectia Defecte ale tesdturilor §i tricoturilor.

Studiul de caz este o ,metodd de confiuntare directd a participanfilor cu o situatie reald,
aufenticd, [uald drepl exemplu tipic, reprezentativ pentru un sel de situatii si evenimente
problematice.”

Pentru ca 0 anumité situatie si poatd £i considerata si analizatd precum un ,,caz”, ea trebuie si aibd
anumite particularitdfi: s,

~s# prezinte relevanti 3 {é’ﬁ B, 'ectwele activititii;

s fie autentica; ,,.,\‘?‘ -~

s
—si fie motivanti, sa gusc:ltegmteiﬁs Elm bartea participantilor;

—s8 detind valoaleistrgctiﬁggﬁ%;g;hpoﬁg competentele profesionale, stiintifice, etice.
NG K.f i =

S
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Metoda presupune parcurgerea urméatoarelor etape:

1. Prezentarea clard, precisa g1 complets a cazului, In concordanti cu obiectivele propuse.
Clarificarea eventualelor neintelegeri tn legaturd cu acel caz.
Studiul individual al cazului — elevii/cursantii se documenteazi, identifica solutii de rezolvare
a cazului, pe care le si noteazi.
4. Dezbaterea Tn grup a modurilor de solutionare a cazului — analiza diefritelor variante de
solutionare a cazului; analiza critica a fiecdreia dintre acestea; ierarhizarea solutiilor.
Luarea deciziei in legitura cu solutia cea mai potrivitd si formularea concluziilor
6. Evaluarea modului de solutionare a cazului si evaluarea participantilor

SR

N

Pentru lectia propusé se poate utiliza urmétorul scenariu:

Profesorul prezinta clasei tema lectiei si activitatile necesare derulirii acesteia.

Elevii sunt impértiti in echipe de cte 3 — 4 persoane. In cadrul fiecéirei echipe se va stabili
un lider.

Acestia se afla Tn atelierul de practicd si fiecare grup& va primi céte un balot de tesdturd
pentru analiza organolepticé si identificarea defectelor de pe suprafata materialului si céte o fisd de
inregistrare a rezultatelor analizei.

Fisd de inregistrare a defectelor

Analizati balotul de tesdturd primit, identificati organoleptic defectele prezente pe suprafata
tesiturii si inregistrati-le in tabelul de mai jos in functie de cauzele care au condus la aparitia lor.

Defecte de materie Defecte de tesere Defecte de finisgj Defecte de ambalare si
primé transport

In fiecare grup de lucru se vor realiza urmitoarele activititi: derularea balotului pe masa de
lucru, observarea suprafetei tesaturii, identificarea eventualelor defecte, stabilirea tipului defectului,
completarea fisei de inregistrare a defectelor §i rularea balotului in conditii de calitate.

Fiecare echipd vine in fata clasei, si prezintd prin lider rezultatele din fisa de lucru.

Elevil clasei au obligatia de a urmiri solutiile propuse de colegi si de a consemna
completiri, Intrebéri, observatii vis-a~vis de acestea.

Dupd ce se incheie toate prezentirile, echipele i5i reexamineazi fisele prin prisma
observatiilor colegilor si fac completirile sau modificarile necesare.

Acest moment al lectiei este echivalent cu fixarea cunostintelor din lectia traditionald,
deoarece cursantii isi l&muresc unele probleme ap#rute pe parcursul deruldrii lectiei, discutind cu
ceilalti colegi. In aceasti etapi, rolul profesorului este acela de a coordona desfisurarea discutiilor
si de a oferi informatii suplimentare, acolo unde este cazul.

Domeniul de pregitire profesionals: Industrie textild si pielirie

15




e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care profesorul va
mésura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea determind masura in care elevii au
atins rezultatele Invétarii stabilite in standardele de pregétire profesionald.

Evaluarea rezultatelor invatarii poate fi;

a. Confinud:
= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de

evaluare — probe orale, scrise, practice — de stilurile de invitare ale elevilor.

= Planificarea evaluéirii trebuie si se deruleze dupd un program stabilit, evitdndu-se
aglomerarea mai multor evaluéri In aceeasi perioada de timp.

= Va fi realizatd de cétre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la cunostintele,
abilitatile si atitudinile specificate In standardul de pregétire profesionala.

b. Finalid:
» Realizatd printr-o probi cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/ Invitare

si care informeazi asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitétilor si
atitudinilor. My

Se propun urmétoarele instrumente de evaluare continué:
e Fige de observatie;

Fise test;

Fige de lucry;

Fise de documentare;

Fise de autoevaluare/ interevaluare;

Eseul;

Referatul stiintific;

Proiectul;

Activitati practice;

Teste docimologice;

Lucréri de laborator/practice.

e & o e © o

e 0 o e

Propunem urmitoarele instrumente de evaluare finala:
+ Proiectul,
e Studiul de caz,
¢ Testele sumative.

p—

Se recomand3 ca in parcurgerea modulului si se utilizeze atét evaluarea de tip formativ cét si de tip
sumativ pentru verificarea atingerii rezultatelor invéatirii. Elevii vor fi evaluati in ceea ce priveste
atingerea rezultatelor invéatarii specificate in cadrul modulului.




Exemplu: Rezultatul Invétirii vizat: Materii prime specifice proceselor tehnologice din tesitorii
si tricotaje.

Cunostinte = Abilititi =1 Atitudini
Proprietétile firelor Identificarea materiilor Identificarea independenta
textile prime specifice din {esétorii a materiilor prime

§i tricotaje Colaborarea cu membrii
echipei de ucru, Tn scopul

indeplinirii sarcinilor de la
Incul de muncd

Propunem pentru evaluarea abilitifilor specifice rezultatului Invitirii vizat la instruire practici
utilizarea unor Fise de documentare in contexte reale din productie.

Profesorul va pune la dispozitie elevilor mai multe mostre de fire de diferite naturi, tipuri, torsiuni si
fineti.

Elevii vor fi pusi n situatia de a selecta fire textile, identificAndu-le proprietitile, pentru realizarea
materiilor prime specifice diferitelor produse textile confecfionate.

Fisid de documentare

1. Selectati din mostrele puse la dispozitie cate doud pentru fiecare tip de produs indicat
in fig8. Prindeti mostra in tabel in coloana indicata.

2. Precizati cite 3 proprietati ale fiecarui tip de fir selectat care pot determina alegerea
acestuia pentru teserea sau fricotarea materialelor din care sa se confectioneze
produsele specificate in tabel.

Nr | Materiale textile | Tipuri de fire selectate | Proprietéti care determind | Punctaj
crt | pentru: selectarea acordat
1 Lenjerie de pat I. 1. 30p
2.
3.
2 | Pardesiu 1. 1. 30p
2 2.
3.
3 | Imbracaminte pentru | 1. 1. 30p
copii 2 2.
3.
4} Oficiu 10p
100p

PTo esionaié: Industrie textili si pielarie
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MODUL IIl: SANATATEA $I SECURITATEA MUNCII ST PROTECTIA MEDIULUI IN
INDUSTRIA TEXTILA SI PIELARIE

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Sidnitatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textild si pielirie”,
componentd a ofertei educafionale (curriculare) pentru calificiri profesionale din domeniul de
pregatire profesionald Industrie textild §i pieldrie, face parte din cultura de specialitate si pregitirea
practicd sdptimanald aferente clasei a IX-a, Invitdmant profesional.
Modulul are alocat un numdér de 102 ore/an, conform planului de invitdmant, din care :

» 34 ore/an — instruire practica

Modulul ,,Sdnitatea si securitatea muncii §i protectia mediului in industria textild si pielirie”
este centrat pe rezultate ale Invatirii §i vizeazd dobéndirea de cunostinte, abilititi si atitudini
necesare angajérii pe piata muncii In una din ocupatiile specificate in SPP-urile corespunzitoare
calificrilor profesionale de nivel 3, din domeniul de pregitire profesionald Industrie textild si
pieldrie sau In continuarea pregitirii intr-o calificare de nivel superior.

¢ STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile Tnvatarii

Si DE PROTECTIE A MEDIULUI |

_URI 3 APLICAREA NORMELOR [
: - DESANATATEA SI 1
| SECURITATEA MUNCIL (NSSM)'.-: oy

INDUSTRIA TEXTILA ST
- PIELARIE

© Confinuturile invafarii

R__czultate ale mvataru
(codlficate conform SPP)

";.Cunostmte

Atltudlnl BES

Abilitﬁti' A R
3.1.1. 3.2.1. 3.3.1. - Legislatia privind séné&tatea si securitatea in muncé, de
3.1.2. 3.2.2. 3.3.2 protectie pentru situatii de urgenta si de protectie a
3.3.3. mediului.

- Proceduri de lucru pentru aplicarea normelor SSM, PSI
si de protectie a mediului

- Instructaje privind aplicarea normelor SSM si SU si de
protectie a mediului pentru industria textild si pieldrie:

- cerinte referitoare la participare

- utilizarea documentatiei legislatiei in vigoare specifice
domeniului

- instructaje initiale, curente si periodice

- figa individuald de instructaj

- documente de informare: fise, afise, filme, cataloage,
brosuri, pliante, instructiuni de lucru.

LNENT

dsuri de igiena si protectia muncii :

echipamente de lucrun si echipamente individuale si
olective de protectie

- trusd de prim ajutor

Domeniul de pregatire profesionai: Industrie textil gi pieldrie
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- materiale igienico-sanitare

- materiale i mijloace de stingere a incendiilor
Sisteme i dispozitive de protectie:

- individuale si colective specifice locului de muncé.

3.14. 3.24. 3.3.4. Echipamente pentru prevenirea si stingerea incendiilor:
3.2.5. — hidranti
3.2.6. — stingétoare cu dioxid de carbon, spumé, pulbere etc.
Masuri de prevenire a incendiilor:
- verificarea stirii echipamentelor de protectie pentru
evitarea incendiilor
- verificarea integritatii cablurilor de alimentare cu
energie electrici a utilajelor inainte de introducerea
stecherelor in prizi
- anuntarea eventualelor defectiuni sesizate pentru
remediarea lor
3.1.5. 3.2.7. 3.3.5. Locuri de munci periculoase specifice domeniului.
3.1.6. 3.2.8. 3.3.2. Situatii deosebite i factorii de risc de la locul de munca
3.2.9. 3.3.3. - situafii de risc: perturbfri functionale, defectiuni ale
3.2.10. utilajelor, nerespectarea  principiilor  ergonomice,
3.2.3. comportament necorespunzitor al lucritorului la locul de
3.2.17. muncé, starea fizicd si psihicd necorespunzitoare a
lucratorului
- boli profesionale
Situatii periculoase:
- seurtcircuite
- avarii
- incendii si explozii.
Proceduri de urgenté in caz de incendii si calamitéti
naturale
Plan de evacuare In caz de incendiu
3.1.7. 3.2.1L 3.3.6. Tipuri de accidente posibile:
3.2.16. — accidente mecanice

— accidente electrice

— accidente termice

— accidente chimice,

in sectiile din industria textila si pielérie

Proceduri pentru eliminarea cauzelor care pot determina

accidente:

- avertizarea pericolelor la locul de muncé (semnale de

avertizare: semnale sonore, vizuale, avertismente scrise,

indicatoare, culori de securitate)

- introducerea sistemelor de oprire automati a masinilor

dacé se intrd in zona lor periculoaséd

- remedierea defectiunilor simple (schimbarea acului rupt,
| tevilor defecte, etc)

Bediate de echipe Speczahzate (defectlum
. itreruperea alimentarii cu energie electricd,

f'u-‘

ﬁefe‘ e motorului, etc.).
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3.1.8. 3.2.12. 3.3.7. Maésuri de acordare a primului ajutor in conformitate cu
33.6 tipul accidentului

Planul de actiune In caz de accident la o situafie dati:

- evacuarea accidentatilor

- anuntarea organelor abilitate, in functie de tipul
accidentului.

Sarcinile in caz de accident ale echipelor de interventie:
- individuale

- de grup.

3.1.9. 3.2.13. 3.3.8. Proceduri pentru selectarea gi depozitarea deseurilor din
3.2.14. 3.3.9. industria textila si pielarie

3.2.15. Identificarea deseurilor care pot fi valorificate
Recipiente pentru depunerea deseurilor selectate

Locuri pentru depozitarea deseurilor

Modalitéti de distrugere a degeurilor cu respectarea
normelor de protectie a mediului.

e LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERH PRIME SI MATERIALE,
DOCUMENTATII TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC.) NECESARE
DOBANDIRII REZULTATELOR iNVATARII {existente in gcoali sau la operatorul
economic):

- Legislatie privind sdn#tatea si securitatea muncii;

- Norme de protectia muncii: norme generale de protectie a muncii, NSSM pentru industria
confectiilor din textile, blani si piele;

- Norme generale de prevenire i stingerea incendiilor;

- Trusade prim ajutor;

- Proceduri de urgentd in caz de incendii i calamiti{i naturale;

- Proceduri de lucru in vederea aplicérii normelor de protectie a mediului n industria textila si
pieldrie;

- Echipament de protectie a muncii: halat, salopetd, incil{iminte de protectie, ochelari de
protectie specific domeniului textile-pielérie;

- Echipamente pentru prevenirea §i stingerea incendiilor: stingitoare cu dioxid de carbon,
spumd, pulbere, etc.

- Containere pentru depozitarea selectivd a degenrilor.

e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Siinatatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria
textila §i pieldrie” trebuie sé fie abordate Intr-o manierd integraté, corelatd cu particularitétile si cu

nivelul inifial de pregitire al elevilor.
Se vor parcurge confinuturile invétarii in totalitatea lor in ordinea precizaté in tabelul de mai sus.

Numadrul de ore alocat fiecdrei teme rdméne la latitudinea cadrelor didactice care predau confinutul

modulului, in ﬁmci;iifgl.;z_{d; ieyltatea temelor, de nivelul de cunogtinge anterioare ale colectivalui cu

care lucreazi, de c glpig'x atel materialului didactic implicat in strategia didacticd i de ritmul de

asimilare a cunog E‘tf’élﬁr de-citregolectivul instruit.
T 5 Vi)
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Modulul ,,Séinatatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textila i pielarie”
are o structurd flexibils, deci poate Incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace
sau resurse didactice. Pregatirea se recomands a se desfdsura in laboratoare sau/si in cabinete de
specialitate, ateliere de instruire practicd din unitatea de Invitimant sau de la agentul economic,
dotate conform recomandérilor mentionate mai sus.

Pregétirea practic3 in cabinete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practicd din unitatea de
invilimant sau de la agentul economic are importantd deosebitd in atingerea rezultatelor invatarii.

Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de Invétare
variate, prin care si fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecirui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.
Aceste activititi de Invitare vizeazi:

s aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale
elevilor, exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in coparticipant
la propria instruire si educatie;

= imbinarea §i alternarea sistematici a activitdtilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupd diverse surse de informare, observatia proprie, exercifiul personal,
instruirea programati, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activititile
ce solicitd efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda
Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia
Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelard, metoda ciorchinelui, etc;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activititile de
documentare, modelarea, observatia/ investigatia dirijati etc.;

» Insugirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul individual,
investigatia stiintificd, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului ete.), care oferd
deschiderea spre autoinstruire, spre Invitare continud (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, biblioteci virtuala).

Pentru dobéndirea rezultatelor Tnvifirii, pot fi derulate urmaitoarele activititi de invatare:
e Elaborarea de referate interdisciplinare;

Activititi de documentare;

Viziondri de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);

Problematizarea;

Demonstratia;

Investigatia stiintifica;

Invatarea prin descoperire;

Activita{i practice;

Studii de caz;

Jocuri de rol;

Simuléri;

Elaborarea de proiecte;

Activitati bazate pe comunicare i relationare;

e Activitdfi de lucru in grup/ in echipi.

¢ & © & © © ©® e © © o
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Un exemplu de metodd didacticd ce poate
fi folositd In activitifile de invifare este
metoda cubului, pentru tema Factori de
risc de Ia locul de muneid - lectia:
Factori de risc din confectii.

Metoda cubului este o metodd
interactivd de predare care se foloseste
atunci cind se doreste exploatarea unui
subiect din mai multe perspective,

» Se realizeazi un cub ale cirui fete
pot fi acoperite cu hartie de culori
diferite;

» Pe fiecare fatd a cubului se scrie
cdte wuna dintre urmitoarele
instructiuni: DESCRIE,
COMPARA, ASOCIAZA,
ANALIZEAZA, ACTIONEAZA,
ARGUMENTEAZA,

3. ASOCIAZA

4, ANALIZEAZA

2. COMPARA

>«N PmMZO—=-nkpn

1. DESCRIE

» Se poate lucra in perechi sau In grupuri resirinse;
» Este recomandabil ca fetele cubului s3 fie parcurse in ordinea prezentats urménd pasii de la
simplu la complex.

Etape:
I. Se anunté subiectul activitifii didactice;
II. Se anunti i se explicd metoda de lucry;
III. Se stabilesc cele sase grupe;
IV. Se precizeaza subiectul de lucru al fiecarei grupe.
> Fiecare grup examineazd toate particularititile aspectului surprins pe faja cubului
repartizata:

. Realizali descrierea locurilor periculoase identificate la masinile simple de cusut;
Comparati cu locurile periculoase intélnite la masina de surfilat;

Asocigti notiunile: Locuri de munci periculoase si echipamente de protectie;

Analizati conceptul: Comportament necorespunzator al lucritorului la focul de munci;
Actionati: pentru reducerea factorilor de risc [a deservirea masinii simple de cusut;
Argumentati pro sau contra: Un muncitor care se inbolndvegte in timpul perioadei active
contracteazi o boald profesionala.

Dupi rczolvarca sarcinii de lucru, elevii vor [olosi notiunile Tnsciise pentiu a demonstia
sistematizarea cunostintelor.

Prin brainstorming, participantii identificd idei novatoare pe care le includ intr-o figi a
grupei. Prin acest exercitiu se incurajeazé participarea fiecirui elev si a lucrului in echipe.
Forma finald a continuturilor realizate de fiecare grupd este Impértasitd intregii clase (6
minute — cdte un minut pentru fiecare fatd a cubului).

Lucrarile In forma finald pot fi lipite pe fefele cubului sau desfagurate pe tabld sau pe un
panou si se poate face o trecere n revistd a rezultatelor impreund cu elevii, pentru notare.

N e
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¢ SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactici prin care profesorul va
misura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea determind masura in care elevii au
atins rezultatele Invétérii stabilite in standardele de pregétire profesionald.

Evaluarea rezultatelor invétarii poate fi:
a. Continud:
s Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de
evaluare — probe orale, scrise, practice — de stilurile de invitare ale elevilor.
" Planificarea evaluarii trebuie si se deruleze dupd un program stabilit, evitindu-se
aglomerarea mai multor evaludri In aceeasi perioadéa de timp.
= Va fi realizatd de cétre profesor pe baza unor probe care se referd explicit la cunostintele,
abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregitire profesionald.
b. Finala:
= Realizatd printr-o probd cu caracter integrator la sfargitul procesului de predare/ invatare
si care informeaza asupra Indeplinirii criteriilor de realizare a cunogtintelor, abilititilor si
atitudinilor.

Sugerdm urmétoarele instrumente de evaluare continué:
e Fise de observatie;
e [ige test;

Fige de lucru;

Fise de documentare;

Fise de autoevaluare/ interevaluare;

Eseul;

Referatul stiintific;

Proiectul;

Activitati practice;

Teste docimologice;

Lucréri de laborator/practice.

e ¢ ¢ & © o o o

Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:
& Proiectul,
e Studiul de caz,
e Portofoliul,
e Testele sumative.
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Se recomandd ca in parcurgerea modulului s se utilizeze atit evaluarea de tip formativ cét §i de tip
sumativ pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii vor fi evaluati In ceea ce priveste
atingerea rezultatelor Invétérii specificate in cadrul modulului.

Exemplu: Rezultate ale invitarii vizate:

Cunogtinte

| Abiliti

/

V

~~—| Atitudini

|

Descrierea normelor
S NSSM, PSI si protectia
- mediului

Realizarea operagitlor specifice
domeniului textile-piekirie

respectind legislatia SSM, PSI;

Participarea la demonstratii,
aplicalii practice de utilizare a
echipamentelor de protectie.

- Aswmarea responsabilitafii in
respectarea NSSM, PSL

- Utilizarea cu responsabilitate
a echipamentului de
protectie;

- Incadrare in timp;

- Asumarea responsabilitagii
pentru instruirea proprie
privind NSSM si PSI;

Pentru aceasta se propune urmiétorul model de test de evaluare:

TEST DE EVALUARE SUMATIV

Subiectul I:
I.Pentru fiecare cerintd de mai jos scriefi pe caiet litera corespunzitoare raspunsului corect:
1. Lucratorul care isi schimbi locul de muncd in cadrul unititii va fi instruit prin
instructajul:
a. Introductiv —general;
b. Lalocul de munci;
¢. Periodic;
d. Toate trei.
2. Instruirea in domeniul securitfifii si sdndtafii In muncd are ca scop insugirea
cunostintelor sau deprinderilor de:
a. Legislatia muncii;
b. Limitare a factorilor de risc;
c. Deservire a utilajelor;
d. Comunicare intre lucratori.
3. Pliantele, din punct de vedere al securitatii si sinétafii In muncé, sunt documente cu
rol de informare g,
a. Lucritor; 01“,3"s Ghe:
b. Angaj Llof unltatll\z \
TilBr séf ‘}u niern de protectie;
AtbElor servic

eitilui exfern de protectie.

. ;
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4. Instructajul periodic se face:
a. Lucratorilor desemnati;
b. Lucrétorilor nou angajati;
¢. Lucritorilor cu vechime mai mare de 10 anj;
d. Tuturor angajatilor.
5. Perioada destinatid instruirii In domeniul securitdfii si s#&n#tdtii in muncid este
considerati :
Timp de instruire;
Timp de documentare;
Timp de lucru;
Timp de informare.

o oo

S puncte
I1. In coloana A sunt notate elementele cadrului legislativ, iar in coloana B continutul lor. Notati in
caiet corespondenta dintre cifrele coloanei A si literele coloanei B.

A (elementele cadrului legislativ) B (continut)

1 Legea319/2006 a norme de aplicare a legii

2 Legea 307/2006 b principii generale referitoare la
prevenirea riscurilor

3 Metodologie ¢ mésuri specifice

4  Norme specifice d  mésuri si sarcini de organizare a
sectorului PSI

5  Norme proprii e  misuri specifice la nivel de
unitate
f reguli la nivel de domeniu

S puncte
III. Notati pe caiet in dreptul cifrei corespunzitoare, litera A daci propozifia este adeviratd sau
litera F daca propozifia este falsd. Transformati apoi propozitiile false In propozitii adevérate.
1. Lucrdtorul poate si absenteze la o etapi de instruire.
2. Laangajare lucrdtorul este instruit in domeniul securitétii in munca.

3. Instructajele efectuate sunt consemnate intr-un tabel centralizator.
10 puncte

Subiectul 11
I.Rezolvati pe foaia de examen urmaétoarele cerinte:
1. Definiti cizmele sau bocancii din punct de vedere al securitétii muncii;
2. Scrieti cuvintele lips din urméatoarele enunguri:
a. Echipamentul individual de protectie trebuie s& corespunda...(1)... locului de munci;
b. Pentru alegerea echipamentului individual importantd este definirea ...(2)... pe care
trebuie si le aibi;
c. Fisa ...(3)..... se compleateazd in cazul grupurilor de vizitatori.
10 puncte

15 puncte

Domeniul de pregiitire profesionali: Indusirie textila si pielarie
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ITI.Conform legislatiei in vigoare, iIn fisa individuali de instruire sunt previzute rubricile de control
medical periodic.

1. Precizati persoanele care efectueaza controlul medical;

2. Indicati doud situatii In care lucriitorii sunt supusi controlului medical;

3. Precizafi scopul controlului medical periodic.

Subiectul HI

15 puncte

Realizati un eseu cu titlul ,, Locuri de munci periculoase la magina de croit” respectdnd urmatoarea
structuré de idei:

oo op

definirea notiunii de loc periculos;

enumerarea locurilor periculoase la magina de croit;

identificarea locului unde se pot produce cel mai usor accidentiri;

descrierea accidentului care se poate produce in locul respectiv;

indicarea echipamentului de protectie pentru un muncitor care lucreazi la aceasti

magini.

30 puncte

Noté: Toate subiectele sunt obligatorii.
Se acordd 10 puncte din oficiu.
Timp de lucru: 2 ore
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